CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

Tra il signor Aste Antonio , il quale interviene in nome e per conto del Comune di Carloforte, nella qualita di

Responsabile della Area Amministrativa e Personale ,partita IVA (o codice fiscale) n 01760230928

Il signor Aste Lazzaro Andrea nato a Carloforte il 25 Aprile 1941 codice fiscale STALZR41D25B789G;

PREMESSO

Che presso il Comune di Carloforte si pone la necessita di provvedere, relativamente allAREA SERVIZI,

all'attuazione dei seguenti obiettivi:
-Risanamento ambientale della discarica di inerti in loc. Gasparro.

-Procedure per I'affidamento dei servizi di raccolta rifiuti e di igiene urbana del territorio comunale a

mezzo di procedura aperta di gara europea:

-Realizzazione area attrezzata a ecocentro mobile/centro raccolta raccolta per deposito e trasferimento

dei rifiuti urbani, sita in loc. Piana Nord, presso le strutture dell’ex Mattatoio

- Realizzazione area attrezzata a ecocentro definitivo/centro raccolta per deposito e trasferimento dei

rifiuti urbani, sita in loc. Chitarra.

Che presso il Comune di Carloforte si pone la necessita di provvedere, relativamente allAREA
TECNICA-SETTORE LL.PP all’attuazione dei seguenti obiettivi:

-Completamento del centro di aggregazione sociale di via XX Settembre.
-Ristrutturazione e recupero della Villa Gandolfo e creazione di un centro servizi. 1°e 2°Lotto.
-Completamento cittadella sportiva loc. Giunco- 2° Lotto-3°Lotto-

-Attivita di supporto al R.U.P ai fini dell'attuazione del programma contenuto nel Protocollo tecnico
aggiuntivo approvato dal Ministero del’Ambiente denominato “progetto pilota S.Pietro Isola ecologica del

mediterraneo.

-Ristruttura del vecchio macello e riqualificazione spiaggia in loc. Spalmadureddu.

Che presso il Comune di Carloforte si pone, inoltre, la necessita di provvedere, relativamente allAREA



TECNICA-SETTORE URBANISTICA all'attuazione dei seguenti obiettivi:
-Piano di utilizzazione litorali
-Adeguamento piano urbanistico comunale al P.P.R

-Piani particolareggiati di interesse comunale

Che , infatti , con determinazione N°734 in data 2 4 Agosto del Responsabile Area Personale si € disposto
di conferire al Geom. Aste Lazzaro Andrea , l'incarico di collaborazione coordinata e continuativa intesa
alla realizzazione, razionalizzazione e messa a regime dei servizi di igiene urbana, di definizione dell’iter
amministrativo-contabile dei procedimenti delle opere pubbliche nonché di adozione dei piani urbanistici di

cui sopra.

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1
il Comune di Carloforte, come sopra indicato e rappresentato, conferisce al Geom. Aste Lazzaro Andrea,
che accetta, l'incarico di collaborazione coordinata e continuativa inteso alla razionalizzazione e messa a
regime dei servizi comunali di igiene urbana, di definizione dell’iter amministrativo-contabile dei procedimenti

delle opere pubbliche nonché di adozione dei piani urbanistici di cui sopra.

Art.2
Il collaboratore , durante il periodo di collaborazione, dovra assicurare allEnte in materia di Servizi e
Ambiente la realizzazione, la razionalizzazione e messa a regime dei servizi di igiene urbana del territorio
comunale e tutte le procedure necessarie finalizzate alla realizzazione di un ecocentro mobile e di uno

definitivo.

Art.3
Il collaboratore , durante il periodo di collaborazione, dovra altresi assicurare all’Ente la definizione delliter

amministrativo-contabile dei seguenti procedimenti di opere pubbliche :
-Completamento del centro di aggregazione sociale di via XX Settembre.
-Ristrutturazione e recupero della Villa Gandolfo e creazione di un centro servizi. 1°e 2°Lotto.

-Completamento cittadella sportiva loc. Giunco- 2° Lotto-3°Lotto-

-Attivita di supporto al R.U.P ai fini dell'attuazione del programma contenuto nel Protocollo tecnico
aggiuntivo approvato dal Ministero del’Ambiente denominato “progetto pilota S.Pietro Isola ecologica del
mediterraneo.

-Ristruttura del vecchio macello e riqualificazione spiaggia in loc. Spalmadureddu.



Art.4
Il collaboratore , inoltre, durante il periodo di collaborazione, dovra altresi assicurare all'Ente I'attuazione dei

seguenti obiettivi in ordine alla materia urbanistica :
-Piano di utilizzazione litorali
-Adeguamento piano urbanistico comunale al P.P.R

-Piani particolareggiati di interesse comunale

art.5
Il lavoratore svolgera la propria attivita in maniera del tutto autonoma fornendo la propria professionalita, al
di fuori di ogni vincolo predeterminato di orario e di presenza, salvo il necessario coordinamento col

Responsabile della Area Servizi , dell’Area tecnica del Comune e con gli Assessori competenti;

art.6
Il datore di lavoro committente, come sopra indicato e rappresentato non esercitera nei confronti del

lavoratore alcun potere gerarchico e disciplinare tipico del rapporto di lavoro subordinato;

art.7
Le parti convengono, nel rispetto dei principi propri del rapporto di collaborazione coordinata e continuativa,
di valutare periodicamente, in un’ottica di coordinamento e nel rispetto dell’autonomia nell'esecuzione della

prestazione, il lavoro svolto anche in relazione agli obiettivi alla base del programma di lavoro;

Art.8
La durata del programma di lavoro € di mesi dodici, con decorrenza dal 1 Settembre 2009 e con scadenza
al 31 Agosto 2010 ;

Art. 9

Il compenso é fissato in euro 35.280,00 annui, lordi ed onnicomprensivo di retribuzione, oneri previdenziali e
Irap. Tale importo & corrisposto a cadenza mensile.

Le parti convengono sul fatto che il compenso € stato individuato nel rispetto della previsione dell’art. 63 del
D. L.vo n. 276/2003 il quale afferma che lo stesso tiene conto dei compensi normalmente corrisposti per
analoghe prestazioni di lavoro autonomo nel luogo di esecuzione del rapporto e che € proporzionato alla
guantita ed alla qualita del lavoro.

Per quel che concerne la disciplina dei rimborsi spese (se sostenute) vanno presentate le note giustificative:
se il collaboratore utilizza mezzi propri di spostamento finalizzati all’espletamento dell'incarico ricevuto,

viene riconosciuto un rimborso chilometrico sulla base di un quinto del costo della benzina;

art.10
Il collaboratore si impegna a non svolgere attivita in concorrenza, né a diffondere notizie ed apprezzamenti
attinenti ai programmi ed alla organizzazione di essi, né compiere, in qualsiasi modo, atti in pregiudizio delle

attivita del datore di lavoro come sopra indicato e rappresentato;



art.11

Per quel che riguarda le situazioni scaturenti da malattia, infortunio si richiamano integralmente i contenuti
dellart. 66 del D. L.vo n. 276/2003, per cui in tali eventualita la misura del corrispettivo verra

proporzionalmente ridotta in base ai giorni di sospensione del rapporto dovuta ai suddetti eventi ;

art.12
Il datore di lavoro (committente) come sopra indicato e rappresentato comunica al lavoratore le (eventuali)
misure per la tutela della salute e della sicurezza, nel pieno rispetto delle norme di garanzia previste dall’art.
66, comma 4, del D. L.vo n. 276/2003;

art.13
Le parti concordano la facolta di recedere liberamente dal rapporto prima della scadenza ed anche prima del
raggiungimento del risultato, salvo solo I'obbligo del preavviso di gg. 30 .
Il recesso potra avvenire, senza preavviso, per giusta causa o secondo le diverse modalita o causali.

Il mancato preavviso € sanzionato col la penale pari ad un dodicesimo del corrispettivo annuo.

art.14
Il lavoratore autorizza il datore di lavoro committente a trattare ed a comunicare a terzi i propri dati personali

in relazione ai soli adempimenti normativi connessi con il presente contratto;
art.15
Per eventuali controversie si fa esplicito riferimento alla previsione contenuta nell’art. 409 cpc, anche per

guel che concerne la competenza territoriale.

Letto, confermato e sottoscritto

Carloforte, 01 Settembre 2009

I RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA I COLLABORATORE
E PERSONALE

Aste Antonio Aste Lazzaro Andrea






